
Faire de chaque personne en situation de handicap,
un contribuable

Un écosystème innovant qui concilie 
handicap, travail, ruralité, santé et rééducation



Objectif :
230 emplois créés d'ici 2026

la Région Bourgogne-Franche-Comté
le Département du Doubs 
la Communauté de Communes des 2 Vallées Vertes

Association de loi 1901
Créée en mai 2019  par Bernard Streit, président, et quelques amis
Avec le soutien notamment de : 

Sa mission 
Créer un écosystème en milieu rural à Anteuil dans le Doubs (25)

permettant de concilier handicap, travail, ruralité, santé et rééducation et
d'accueillir des structures actives dans le domaine du handicap afin de

favoriser l'emploi de travailleurs handicapés.

Philippe Streit, le frère de Bernard, notre président, est né
avec un handicap mental. Quelques mois avant son décès,
il a demandé à Bernard d'utiliser son argent pour aider les
personnes comme lui. Ainsi est née Action Philippe Streit.

Présentation

"Fais quelque chose pour les gens comme moi" Philippe Streit 



LOGEMENT

Elle loue 3 logements
qu'elle met
provisoirement à
disposition des
collaborateurs. Elle les
aide également dans
leur recherche de
logement adapté.

TRANSPORT

Action Philippe Streit
a acheté 2 véhicules
afin de faciliter l'accès
au travail des
collaborateurs qui ne
sont pas mobiles du
fait de leur handicap.

CULTURE

Et elle proposera un
espace de culture
accessible et adapté
à tous, favorisant le
lien social.

ENVIRONNEMENT
DE TRAVAIL

Propriétaire du
bâtiment, Action
Philippe Streit prend en
charge l'aménagement
des locaux afin
d'accueillir des
entreprises actives
dans le domaine du
handicap.

SANTÉ, SPORT,
RÉÉDUCATION

L'association a créé un
centre médico-sportif
dans ses locaux qui
accueille divers
professionnels de santé
et du sport.

RESTAURATION

Elle va créer un
restaurant, ouvert sur
l'extérieur pour
dynamiser le milieu
rural.

L'écosystème



Notre volonté : favoriser l'emploi de travailleurs handicapés

Aménagement des locaux pris en charge par l'association
Loyer symbolique 1 € par an

Les entreprises hébergées

Centre de relation client avec un statut d'Entreprise Adaptée*
80 collaborateurs dont 75 % sont en situation de handicap 

Micro-crèche 
6 collaborateurs

 1/3 des places réservées à l'accueil d'enfants
en situation de handicap.

Entreprise Adaptée de Travail Temporaire 
 2 collaborateurs

Recrutement et accompagnement des personnes en situation
de handicap dans les entreprises classiques.

Déjà 90 emplois créés !

* Les EA accueillent minimum 55 % de travailleurs disposant d'une RQTH
(Reconnaissance de la Qualité de Travailleur Handicapé).



Objectif :
créer 100 emplois d'ici 2026

pour allier 2 mondes : celui du handicap et celui du luxe

Pass'Phil est un organisme de formation.

Son objectif : former une majorité de
personnes en situation de handicap
physique, mental ou psychique aux savoir-
faire de base de la maroquinerie et du textile
haut de gamme.

Formation de 11 semaines avec tests à
l'arrivée pour déterminer les aptitudes des
candidats.

Création de deux
nouvelles structures en 2023 

Lyss est une manufacture spécialisée dans la
maroquinerie et le textile haut de gamme avec
un statut d'entreprise adaptée.

Ses artisans réalisent notamment les opérations
suivantes : piquage machine, couture main,
rembordage, parage, filetage et encollage.
Celles-ci nécessitent minutie, patience et
dextérité.

Une structure avec un engagement sociétal fort,
où l’humain est au cœur de l’entreprise et où la
culture de l’excellence est transmise.



Nos  :

 Tout cela est possible grâce à vous,
alors n'hésitez pas à faire un don

(voir le coupon détachable)

Nouveauté 2023

Création d'un centre médico-sportif 
Dans le but de revitaliser le milieu rural

en permettant un accès aux soins.

L'accès aux soins et aux professionnels de santé en milieu rural revêt un enjeu majeur.

Créer un centre médico-sportif de plus de 1 000 m², à Anteuil,
apporte donc une solution puisqu'il sera accessible à tous. 

Nous accueillons notamment des kinésithérapeutes, des professeurs d'activité physique adaptée, 
une psychologue et une sage-femme. 

Pour compléter notre offre de soins, nous recherchons 2 médecins généralistes
qui souhaiteraient s'installer en libéral dans nos locaux.

- un bassin de balnéothérapie
- tout l'aménagement pris en charge par l'association
- un loyer symbolique de 1 € par an pour les professionnels
- la possibilité pour les collaborateurs de poursuivre leur
rééducation sur leur lieu de travail



Ce restaurant va créer une dynamique en milieu rural.
En effet, il sera accessible à tous, aux collaborateurs de l'écosystème

ainsi qu'aux personnes extérieures. 

Toujours dans notre objectif d'inclusion, cette activité nous permettra
de proposer des postes à des personnes avec un handicap mental.

Elle proposera une programmation diversifiée : conférences, spectacles divers
et aura également la possibilité d'accueillir des manifestations d'entreprises

telles que des assemblées générales par exemple.

Redynamiser le milieu rural grâce à la création
d'une salle de restauration et de culture

Nos prochaines actions

Nous souhaitons également amener la culture en milieu rural :
l'espace sera modulable afin de l'aménager en une salle de divertissement. 

La modularité de l'espace permettra
de s'adapter à tous les besoins.



Été 2023 : ouverture du centre
médico-sportif 

Phase 3 de travaux :
création du centre

médico-sportif

Phase 2 de travaux

 Accueil de la
2ème entreprise

2026 : Phase 4 de travaux avec la création
d'une salle de restauration et de culture

Accueil de la
3ème entreprise  

 Printemps 2023 : création de

Phase 1 de travauxMai 2019 : création et
achat du bâtiment 

Accueil de la
1ère entreprise  

L'histoire de l'association



pour les particuliers : déduction de 66% du montant, dans la
limite de 20 % du revenu imposable

 pour les entreprises assujetties à l'impôt sur le revenu ou les
sociétés : déduction de 60 % dans la limite d'un plafond unique

de 5% du chiffre d'affaires hors taxes 

Participez à la réalisation de cet écosystème
unique en France ! 

Rappel : déduction fiscale possible dans le cadre d'un don et d'une
adhésion :

 

Bulletin d'adhésion / don



Afin que nous puissions vous transmettre un reçu, merci de renvoyer ce bulletin rempli à  : 
ACTION PHILIPPE STREIT - 5 rue Emile Streit - 25340 Anteuil

             contact@actionphilippestreit.fr

                 03 39 27 09 84
                                                   

Nom* :   .........................................................   Prénom* : ..........................................................

Vous êtes une entreprise ? Raison sociale : .................................................................................  
(merci de compléter le nom du représentant ci-dessus)

     Téléphone* : ........................................................................  Date de naissance : .. .......... / ............ / ..................

Mail* : .................................................................................................................................................................................................
 
Adresse postale* : .........................................................................................................................................................................

* données obligatoires pour générer le reçu fiscal      

Vous pouvez envoyer votre règlement par chèque à l'adresse ci-dessous ou faire un virement : 

IBAN : FR76 1250 6901 0056 5237 5543 

J'adhère à l'association et je verse ma cotisation annuelle de 30 €

Je verse un don de ............... €


